
engbers wird als Team geführt. Deshalb genießen alle Mitarbeiter die größtmögliche Freiheit, die durch  
selbstständiges und eigenverantwortliches Handeln gekennzeichnet ist. Bei uns haben Sie die Chance auf einen 

attraktiven Arbeitsplatz mit hochmotivierten Kollegen. Wir bieten Ihnen ein breit gefächertes Angebot und  
helfen Ihnen die Kompetenzen zu erlernen, die Sie benötigen, um mit uns gemeinsam erfolgreich zu sein!

• Intensive Beratung und Betreuung unserer Kunden
• Leitung und Organisation Ihrer Filiale
• Umsetzung Ihrer Filialziele (z.B. Umsatzvorgaben, 

Personaleinsatzplanung, Warenpräsentation)
• Als Vorbild für das Team agieren, um eine 

effektive Kommunikation zu garantieren
• Coaching, Führung und Motivation Ihrer Mitarbeiter

• Haben ein Gespür für Mode und Trends 
• Sind ein ausgezeichneter Teamplayer -  

können Ihr Team begeistern und motivieren
• Fühlen sich auf der Verkaufsfläche wohl und  

sorgen für einzigartige Kauferlebnisse
• Sind begeisterungsfähig und haben eine  

kommunikative Persönlichkeit 
• Haben idealerweise bereits erste  

Führungserfahrungen gesammelt

• Sind ein gesundes, expandierendes Unternehmen  
mit vielseitigen Karriereperspektiven 

• Bieten Ihnen ein abwechslungsreiches und  
spannendes Aufgabengebiet 

• Punkten mit zahlreichen Benefits und Personalrabatten
• Arbeiten in motivierten, dynamischen Teams
• Wurden als Arbeitgeber vielfach ausgezeichnet

AUFGABEN

SIE

WIR

BEREICHERN SIE UNSER TEAM ALS 

FILIALLEITUNG (M/W/D)
IN VOLL- ODER TEILZEIT

www.engbers.com

WIR SIND FÜR SIE DA!


